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Jornada precongresual ORP 2016. Jornada que se celebrard en
Zaragoza de forma presencial y online en directo a través del
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Presentacion

La Asociacion Aragonesa de Ergonomia (ERGO_ARAGON) es una sociedad técnico-cientifica de
profesionales de la Ergonomia y Psicosociologia Aplicada constituida en el afio 2010. Su marco
internacional de referencia es la International Ergonomics Association (IEA) creada hace 50 afios. En
nuestro pais existe desde 1997 un marco legal que comprende el programa formativo y el
reconocimiento de nuestra disciplina por parte de la Autoridad Laboral, sin parangdn con el resto de los
paises concernidos por la Directiva Marco. Pretendemos que nuestra sociedad (ERGO_ARAGON) sea el
vinculo de referencia asociativa natural de los titulados superiores en PRL especialistas en Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada, asi como Ergonomos y especialistas en Psicosociologia Aplicada que trabajan
en nuestra Comunidad Auténoma. Por todo ello, queremos hacer, a través de esta Jornada, patente lo
que de latente se trabaja en este ambito, que va mas alld del ambito laboral e incumbe a nuestra vida
cotidiana.

1 JORNADAS ARAGONESAS DE ERGONOMiA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA
PROGRAMA

Viernes 27 de Mayo

Apertura Oficial.

D2 Maria Soledad de la Puente Sanchez

Directora General de Trabajo del Gobierno de Aragdn.
Representante de la Universidad de Zaragoza.

Buenas practicas ergondmicas y psicosociales en las empresas
VOLKSWAGEN-CGT (Pamplona): “Readaptacion de los puestos de trabajo”. Jesus
Armendariz.

ORGANIZACIONES: “La mediacion en conflictos”. Jesus Jiménez Calvo.

FREMAP: “Trabajo Social y Readaptacion Profesional”. Francisco Sanchez
Sanchez.

MAS PREVENCION: “Promocion de la salud en la empresa: Experiencia en Mas
Prevencion como empresa saludable”. Dra. Pilar Gomez Rivera.

PIKOLIN: "Analisis de medidas preventivas realizadas en procesos productivos de
la empresa Pikolin”. Javier Serrat

Moderador: Pedro Pérez Polo

Exposicion de temas por ex-alumnos del MUPRL. (Trabajos Fin de Master) y
Tesis.

Marta Bardina: “Abuso de poder jerarquico en las organizaciones”.

Fernando Zubiaga: “Validacion del cuestionario de subtipos clinicos de burnout
BCSQ-36 en personal de Atencidn Primaria”.

Aida Gonzalez: “Analisis sobre insercion laboral en la PRL”.

Antonio Dacosta y Antoni Moya: “Cultura preventiva universitaria”.

Laura Millan: “Andlisis ergonémico del cirujano en cirugia endoscdpica,
comparacion entre el abordaje laparoscépico convencional y el de incisién Unica”.
Moderadora: Marina Casanovas

Fin de la primera sesion (entrega de documentacion)




Sdbado 28 de Mayo

Presentacion del libro “Avances en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada II” por
los miembros de ERGO_ARAGON.

Marino Martinez: “Emociones y trabajo”.

Ricardo Ros: “Ergonomia para todos”.

Ruth Vallejo: “Envejecimiento y adaptacion”.

Rafael Martin: "Técnicas para Captura y Analisis de Movimiento y otras sefiales
Biofisicas. Aplicacion practica en Ergonomia".

Miguel Olmos: “Las vibraciones desde una perspectiva ergonémica”.

Antonio Mavilla: "Lamparas LED, su aportacion a la mejora del disefio
luminotécnico y del confort visual".

Urbano Santiago Arcos: “Ambito laboral y preventivo de las personas con
discapacidad".

Etc...

Pausa Café

12 Conferencia. Javier Llaneza. Presidente de la Asociacion Espafiola de
Ergonomia y Psicosociologia Aplicada: “La Ergonomia y Psicosociologia Aplicada
en el vigésimo aniversario de la LPRL".

22 Conferencia. Pedro Mondelo. Director de la ORP: “Ergonomia 4.0: Integrando
la persona al robot”.

Debate

Entrega de Ergénomo de honor (Pedro Barrau).

Clausura. Representante del Instituto Aragonés de Salud Laboral (ISSLA).
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BOLETIN DE INSCRIPCION
(Fecha limite de inscripcion el 24 de mayo de 2016)

Nombre y Apellidos:

Afiliacion

L Socio/a de Asociacién Aragonesa de Ergonomia

U Socio/a de la Asociacién Espafiola de Ergonomia (AEE)
U Socio/a de las Asociaciones Autonémicas de Ergonomia
U Otra

Direccidn:

Poblacidn:

Cédigo Postal: Provincia:

Teléfono: Fax:

E-mail:

Empresa:
Cargo:

CIF.6DNI.:

Cuota de Inscripcion

Incluye libro, diploma acreditativo (9 horas lectivas), y café.

e Socios de ERGOARAGON, socios de la AEE y miembros de las Sociedades

Autondmicas asociadas a la AEE: GRATUITO.
e Resto de asistentes: 30 €

Realizar el ingreso a través de Transferencia al N° de CC:

ES68 2085 0155 4103 3046 5256

Enviar boletin de inscripcion y justificante de pago a: Asociacién Aragonesa de Ergonomia

(ERGO_ARAGON) ergoaragon@gmail.com. , 0 a la Asociacién Aragonesa de Ergonomia,

¢/ Ledn XIII, n°1, esc. izq, 9°A. ZARAGOZA 50008



